FedeHaceg

REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y
CONTROL

LA JUNTA DIRECTIVA del Fondo de Empleados de Industrias Haceb, Fedehaceb, en
uso de sus facultades legales y Estatutarias en su articulo 61 literal j, y

CONSIDERANDO:

1. Que teniendo en cuenta lo establecido en el decreto 962 de 2018, le corresponde
a la Administracion comunicar a todos los asociados los requisitos para postularse
como miembro de los érganos de direccion y control de Fedehaceb.

2. Que es funcién de la Junta Directiva definir el procedimiento para la eleccion de
los 6rganos de administracion y control de Fedehaceb, dandolos a conocer
oportunamente a todos los asociados del fondo.

3. Que la Junta Directiva velara por la promocién del ejercicio democratico en
FEDEHACEB, asegurando que dara a conocer de manera oportuna y masiva este
reglamento.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Requisitos para la postulacion a los érganos de administracién y control:
junta directiva y comité de control social.

Los requisitos para ser elegido miembro de la Junta Directiva

1. Estar al corriente en sus obligaciones con el fondo de empleados, al momento
de la postulacion.

2. Acreditar al momento de la postulacion un minimo de (20) horas de educacién
especializada en Fondos de Empleados.

3. No ser empleado ni Gerente encargado del fondo de empleados.

4. No ser miembro del Comité de Control Social.

5. No tener parentesco con el Gerente, el revisor fiscal ni con los miembros del
comité de control social, conforme a lo estipulado en el articulo 73 del presente
estatuto.
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6. Contar con capacidades y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética
y destrezas idéneas para actuar como miembros.

7. Acreditar experiencia suficiente en la actividad que desarrolla la organizacion
y/o experiencia, 0 conocimientos apropiados para el cumplimiento de las
responsabilidades y funciones.

8. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente, o anteriormente
removido del cargo de gerente, o miembro del consejo de administracion o junta
directiva de una organizacion de economia solidaria, exclusivamente por hechos
atribuibles al candidato a miembro de consejo o junta y con ocasion del
ordenamiento de medidas de intervencion.

9. Presentar manifestacién expresa de que conoce las funciones, los deberes y las
prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y los estatutos para la
junta directiva.

Parégrafo 1. Los requisitos de que trata el presente articulo deberén ser acreditados al
momento en que los candidatos se postulen para ser elegidos. El comité de control social
verificara el cumplimiento de tales requisitos, de acuerdo con las funciones que le han
sido atribuidas por la Ley.

Paragrafo 2. Sera requisito de postulacion la manifestacion expresa del candidato de
conocer las funciones, los deberes y las prohibiciones establecidas en la normatividad
vigente y los estatutos para la junta directiva. FedeHaceb establecera y formalizara la
forma en que se realizard esta manifestacion expresa.

Paragrafo 3. Fedehaceb fijara el nivel de los requisitos previstos en los numerales 6y 7
del presente articulo, considerando sus caracteristicas y la complejidad de sus
operaciones. En todo caso, propendera por la formacién y capacitacion de todos sus
asociados, especialmente en relacion con estos requisitos.

Los requisitos para ser elegido miembro del comité de control social y comité de
apelaciones.

1. Estar al corriente en sus obligaciones con el fondo de empleados, al momento
de la postulacion.

2. Acreditar al momento de la postulacién un minimo de (20) horas de educacion
especializada en Fondos de Empleados o comprometerse a realizarla, antes de
empezar a ejercer sus funciones.

3. Contar con calidades idéneas para la funcion de control social y para actuar en
representacion de todos los asociados.
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4. Contar con capacidades y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética
y destrezas idoneas para actuar como miembros.

5. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativamente, o anteriormente
removido del cargo de gerente, o miembro de la junta directiva de una
organizacion de economia solidaria, exclusivamente por hechos atribuibles al
candidato a comité de control social o comité de apelaciones y con ocasién del
ordenamiento de medidas de intervencion.

6. Presentar manifestacion expresa de que conoce las funciones, los deberes y las
prohibiciones establecidas en la normatividad vigente y los estatutos.

Paragrafo 1. Los requisitos de que trata el presente articulo deberan ser acreditados al
momento en que los candidatos se postulen para ser elegidos. El comité de control social
verificara el cumplimiento de tales requisitos, de acuerdo con las funciones que le han
sido atribuidas por la Ley.

Parégrafo 2. Ser& requisito de postulacion la manifestacion expresa del candidato de
conocer las funciones, los deberes y las prohibiciones establecidas en la normatividad
vigente y los estatutos para el comité de control social y el comité de apelaciones.
FedeHaceb establecera y formalizara la forma en que se realizard esta manifestacion
expresa.

Paragrafo 3. Fedehaceb fijara el nivel de los requisitos previstos en los numerales 3y 4
del presente articulo, considerando sus caracteristicas y la complejidad de sus
operaciones. En todo caso, propendera por la formacién y capacitacion de todos sus
asociados, especialmente en relacion con estos requisitos.

Estos requisitos deben darse a conocer con la convocatoria a la asamblea general de
delegados.

ARTICULO 2. Postulacién para ser elegido miembro de la junta directiva, comité de
control social y comité de apelaciones.

Los asociados interesados en hacer parte de la Junta Directiva, el Comité de Control
Social y comité de apelaciones, deberan postularse mediante-el-envio-de-hoja-devida.en
el formato que tiene el fondo establecido para tal efecto, indicando a que 6rgano
administrativo desea postularse como candidato; al correo electronico designado vy
comunicado por Fedehaceb, de acuerdo al cronograma anexo a este reglamento.

Al momento de la postulacion, los candidatos deberan certificar que conocen las
funciones, deberes y prohibiciones del Organo Colegiado al que se estan postulando,
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entregar todos los documentos que hacen parte de los
requisitos para ser elegidos y manifestar la aceptacion de su postulacion.

El nimero de candidatos de cada uno de los Organos Colegiados a elegir son:

e Junta Directiva cinco (5) miembros principales y cinco (5) suplentes.
e Comité de control social tres (3) miembros principales y tres (3) suplentes
e Comité de apelacion tres (3) miembros principales y tres (3) suplentes

La suplencia de estos 6rganos colegiados es numérica.

Un asociado no podra estar inscrito en mas de un érgano colegiado a elegir y solo podra
postularse a uno de los 6rganos a elegir.

La eleccién de los miembros de la Junta Directiva, Comité de Control Social y Comité de
Apelaciones es nominal.

ARTICULO 3. Incompatibilidades de los miembros de la junta directiva, comité de control
social y comité de apelaciones.

Los miembros de la Junta Directiva, del Comité de Control Social, Comité de
Apelaciones, no podran ser simultaneamente miembros de otro érgano de administracion
o control, respectivamente, ni como principal ni como suplente, ni llevar asuntos de la
entidad, en calidad de empleado o de asesor.

De igual forma tanto los miembros de Junta Directiva como los de Comité de Control
Social no podran celebrar contratos de prestacién de servicios o de asesoria con
Fedehaceb, ni ejercer la representacion legal del Fondo.

ARTICULO 4. Revision de los requisitos para ser elegido miembro de la junta directiva,
comité de control social y comité de apelaciones.

Una vez recibida la documentaciéon de cada uno de los candidatos a postularse para
elegir la junta directiva, el comité de control social y el comité de apelaciones, Fedehaceb
le asignara un numero de acuerdo con el orden de inscripcion, con el cual se identificara
en el momento de la votacion.

Las hojas de vida recibidas seran entregadas al comité de control social, soportados con
una planilla en la que se registra numero de cédula, nombre del postulando, numero de
inscripciéon y fecha y hora de la inscripcién, atendiendo las fechas establecidas en el
cronograma anexo a este reglamento.

El Comité de Control Social verificara el lleno y cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Articulo 1 del presente reglamento.
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Las hojas de vida de los postulados que no reunan los requisitos definidos en este
reglamento seran devueltas a la gerencia del Fondo, para que ésta pueda informarlo a
los interesados mediante una comunicacion escrita o bien sea usando las herramientas
tecnoldgicas existentes, correo electronico, WhatsApp, mensaje de texto entre otras,
respetando las fechas establecidas en el cronograma anexo a este reglamento.

El Comité de Control Social revisara el cumplimiento del calendario establecido para este
proceso y que es anexo a este reglamento.

Fedehaceb comunicara a todos los delegados los candidatos inscritos a cada organo
colegiado y que cumplieron con los requisitos, es decir, por los que podran votar el dia
de la asamblea general de delegados en la fecha establecida en el cronograma anexo a
este reglamento.

ARTICULO 6. VIGENCIA: El presente reglamento entra en vigor a partir de la fecha de
su aprobacion por parte de la Junta directiva.

El presente reglamento fue discutido y aprobado por la Junta Directiva en Reunion
realizada el 11 de febrero de 2025, tal y como consta en el acta No. 552.

Dado en Copacabana, a los 11 dias del mes de febrero 2025.

Para constancia firman de conformidad.

Original firmado

Jorge Ivan Villegas Guzman Oscar Alcides Campillo Vélez
presidente secretario
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Anexo: Calendario Electoral Postulacién y Elecciéon Organos de Administracién y Control.

FECHA

ACTIVIDAD

Viernes 21 de febrero de 2025

Campana expectativa proceso de postulacion a érganos de direccién y control como son: Junta
Directiva, Comité de Control Social y Comité de Apelaciones.

Lunes 24 de febrero de 2025

Publicacion reglamento de postulacion a eleccion de 6rganos de direccion y control, y formatos
establecidos para la postulacion.

Miércoles 26 de febrero de 2025

Apertura Inscripcion - Hora 07:00am Enviar hoja de vida y formato establecido para la
postulacion al correo electronico: fedehaceb@fedehaceb.com.co

Miércoles 5 de Marzo de 2025

Cierre de inscripciones - Hora 4:00pm.

Jueves 6 de Marzo de 2025

Remision hojas de vida al Comité de Control Social.

Miércoles 12 de Marzo de 2025

Devolucion por parte del Comité de Control Social, de la evaluacion realizada a las hojas de
vida.

Jueves 13 de Marzo de 2025

Notificacion a los asociados que calificaron para postularse a los drganos de direccion y
control, igualmente a los que no calificaron.

Viernes 14 de Marzo de 2025

Notificacion a los delegados de los postulados a los drganos de direccion y control.

Viernes 21 de Marzo de 2025

Votaciones

Martes 25 de Marzo de 2025

Publicacién asociados electos para conformar los 6rganos de administracién y control.
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